Embaucher des talents mondiaux :
programmes d'immigration et ressources

pour les employeurs

Décembre, 2023
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La Classification national des professions (CNP)

Chaque profession est associée a un code "CNP" a cing chiffres. Chaque code
CNP est ensuite classée dans un niveau FEER en fonction de la formation, de
I'éducation, de l'expérience et des responsabilités requises.

FEER 0 Postes de gestion

FEER 0 Postes professionnels

CEER e Emplois techniques ou spécialisés

(Au moins deux ans d'études supérieures ou d'expérience professionnelle)

(moins de 2 ans d'études supérieures ou d'expérience professionnelle)

FEER e Emplois techniques ou spécialisés
FEER o Emplois semi-spécialisés

FEER e Emplois peu-spécialisés
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La Classification national des professions (CNP)

FEER @

FEER @) cnp 31103 - veterinaires

CNP 32104 — Technologues en santé animale et
techniciens/techniciennes vétérinaires

FEER
FEER @)
FEER @
FEER 5

Outil: Trouver la CNP
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https://noc.esdc.gc.ca/Structure/NocProfile?objectid=VhQCKGDTRm2OR15Zm%2Fddx8jTDnF7ZLPOojtMIfwfR7Q%3D
https://noc.esdc.gc.ca/Structure/NocProfile?objectid=W6hxEaRMA2DH9JqISShJhKsWIteyLFUDNgX8c3z0UqM%3D
https://noc.esdc.gc.ca/Structure/NocProfile?objectid=%2Fud%2By6EeYdeL6EoZAYnwrI0J8Q9zEAtQjVuUs63Krrs%3D
https://noc.esdc.gc.ca/Structure/NocProfile?objectid=QVqp6wU0P7MP4cHZhozEjzb4hGl%2BeG5UiNyRJeDOLC4%3D
https://noc.esdc.gc.ca/Structure/NocProfile?objectid=tCcN03IydeNn2JvHqKa0Z%2FXbfdDXhk5ruYf7QViIHFE%3D
https://noc.esdc.gc.ca/Structure/NocProfile?objectid=cIe%2BlfHT1pyXMsVYnGgq4hDlLehowSHb1ZIa97LNfr8%3D
https://noc.esdc.gc.ca/LaStructure/ProfilCnp?objectid=ah2kuR3GrxdrlOkAQpZbUm2cqvUecoUAKcXHkA4k%2fuY%3d&GoCTemplateCulture=fr-CA
https://noc.esdc.gc.ca/LaStructure/ProfilCnp?objectid=ToC%2fzEvZaG%2b35IdbX2A4odX%2fTV%2fvAPQ6fwyXpoHsr20%3d&GoCTemplateCulture=fr-CA
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/immigrer-canada/entree-express/admissibilite/trouver-classification-nationale-professions.html

Permis de travail : deux programmes

Programme des travailleurs étrangers temporaires

« Etude d’impact sur le marché du travail - requise

Programme de mobilité internationale

 Etude d’'impact sur le marché du travail - dispensé
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https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/services/work-canada/hire-temporary-foreign/find-need-labour-market-impact-assessment.html
https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/services/work-canada/hire-temporary-foreign/find-need-labour-market-impact-assessment.html

Qu’est-ce qu'une EIMT?

Une "Etude d'impact sur le marché du travail (EIMT)"

est un document gu'un employeur au Canada peut étre

amené a obtenir avant d'embaucher un travailleur N
étranger.

Une EIMT confirme;

Pour demander un

) : : . : permis de travail, une
« Qu'il y existe un besoin d'un travailleur EIMT est nécessaire

étranger temporaire, et (sauf en cas des
dispenses).

« Aucun citoyen canadien ou résident
permanent n'est disponible pour
effectuer le travail.
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https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/travailler-canada/embaucher-etranger-temporaires/verifier-besoin-etude-impact-marche-travail.html

Programme des travailleurs étrangers temporaires-

Etude d'impact sur le marché du travail (EIMT) REQUISE

Etape 2 - Employeur:
Faites une demande d’EIMT

Etape 1 - Employeur:
Déterminez le volet (bas
salaire, haut salaire)

Présentez une demande de
permis de travail en ligne (IRCC)

aupres de Service Canada ou au point d’entrée au Canada

(EDSC) (ASFC)
Cost:
1000 $ 1553 85 %
Frais pour -
Frais liés a le permis + Frais liés a la

"EIMT de travail biométrie

|

Trava i I Ie ur *Volet le plus commun

** Doit étre éligible pour présenter une demande au point d’entrée
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https://www.canada.ca/en/employment-social-development/services/foreign-workers.html

Etude de cas #1 : permis de travail avec 'EIMT

Clinique ABC: Cherche a embaucher 2 vétérinaires (CNP 31103)

) : » 1000 $ de frais par poste de travail
1L employeur fait une demande « Délai de traitement d'environ 44 jours

dEIMT au prés de Service « Contacter le Centre de services aux
Canada (E DSC) employeurs pour toute assistance

2. Les candidats soumettent « Copie de 'EIMT, offre d’emploi, passeport,
. photos, frais, la biométrie, etc.
leur demande de pPermis » Délai de traitement entre 2 - 36 semaines

de travail a I'RCC

2.1. Permis de travail délivré «  Sivous étes a I'étranger, un visa de
. ; 7 résident temporaire est
au p0|nt d'entree _OU généralement requis pour vous
envoye par courrier (si rendre au point d'entrée.
I'employé se trouve au Canada)
NN rmion eboeen  mnten i, Canada


https://www.canada.ca/en/employment-social-development/services/foreign-workers/labour-market-impact-assessment-processing-times.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/ministere/coordonnees/centre-services-employeurs.html

Programme de mobilité internationale
Etude d'impact sur le marché du travail (EIMT) DISPENSEE

Etape 2 - Employeur:
Créez I'offre d’'emploi , )
de permis de travail en

dans le Portail des ligne (IRCC) ou au point
employeurs (IRCC) d’entrée au Canada (ASFC)

Register for the Employer Portal here.

Etape 1 - Employeur:
Déterminez les

Présentez une demande

dispenses de 'EIMT

Cost:

230 S

- 1_55 5 85S
frais liés a la Frais pour o
conformité le permis + Fra.ls Ilels a la

de de travail biometrie
I'employeur
|
Travailleur

** Doit étre éligible pour présenter
une demande au point d’entrée
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https://www.canada.ca/en/employment-social-development/services/foreign-workers.html
https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/corporate/partners-service-providers/employer-portal.html

Programme de mobilité internationale
(Exemples des dispenses de 'EIMT)

4 4 = N (7 )
Accords h ,' Ko Avantages
fédéraux- ;w \v&r . ﬁ important
provmcnaux \%y v

Pr?'grammes Accords
d.echanges internationaux
jeunesse

Expérience
internationale
Canada :

* Permis
vacances-travalil

» Jeunes
professionnels

« Stage coop
international

Immigration, Refugees

» Candidats
désignés par
une province
ou un territoire

Immigration, Réfugiés

and Citizenship Canada et Citoyenneté Canada

Professionnels

Techniciens

Fournisseurs
de services
contractuels

Personnes
faisant I'objet
d’un transfert
temporaire
intragroupe

* Entrepreneurs
* Personnes

faisant I'objet
d’un transfert
temporaire
intragroupe

» Mobilité
francophone

Canada


https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/bulletins-guides-operationnels/residents-temporaires/travailleurs-etrangers/codes-dispense.html

1) Des Accords de libre-échange:

L’Accord Canada-Etas-Unis-Mexique (ACEUM) :
« Veétérinaire figure sur la liste des professionnels

L’Accord de libre échange Canada-Chile (ALECC) :
« Veétérinaire figure sur la liste des professionnels
* N.B. : Le Chile ne figure pas sur la liste des pays avec un college accrédité par I'ACCV

L’Accord de libre échange Canada-Corée (ALECC) :
« Veétérinaire sur la liste des professionnels et des fournisseurs de services contractuels
* N.B.: La Corée ne figure pas sur la liste des pays avec un college accrédité par TACCV

L’Accord de Partenariat transpacifique global et progressif (PTPGP) :
» Pour la Malaisie uniquement ; Vétérinaire figure sur la liste des professionnels
* N.B. : la Malaisie ne figure pas sur la liste des pays avec un college accrédité par TACCV
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https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/bulletins-guides-operationnels/residents-temporaires/travailleurs-etrangers/accords-libre-echange-internationaux/aceum.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/bulletins-guides-operationnels/residents-temporaires/travailleurs-etrangers/accords-libre-echange-internationaux/canada-chili.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/bulletins-guides-operationnels/residents-temporaires/travailleurs-etrangers/accords-libre-echange-internationaux/internationaux-canada-coree.html
https://www.international.gc.ca/trade-commerce/trade-agreements-accords-commerciaux/agr-acc/tpp-ptp/text-texte/12-a3.aspx?lang=fra

2) Expérience internationale Canada:

» Programmes d'échanges jeunesse; pour des jeunes agés de 18 a 30; parfois jusqu'au
35 ans.

» Pays participantes avec une école post-secondaire reconnue par 'ACMV: Angleterre,
Ecosse, Irlande, France, Pays-Bas, Australie, Nouvelle Zélande, Corée de sud

» Conseil: Services publics de I'emploi en Europe met en relation les demandeurs
d’emploi et les employeurs.

3) Mobilité francophone:

 Le candidat doit avoir un niveau intermédiaire de francais (la langue de travail peut
étre l'anglais)
» Le candidat doit vivre et travailler a 'extérieur du Québec.

» Profession de tout niveau de compétence (sauf les professions agricoles primaires)
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https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/travailler-canada/eic.html
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=105&langId=fr

Etude de cas #2 :
permis de travall dispense de 'EIMT

Clinigue ABC: Cherche a embaucher 2 vétérinaires (CNP 31103) du Maroc

(éligibles pour une dispense d’EIMT sur le mobilité francophone parce qu'ils sont francophones et qu'ils
travailleront et résideront a I'extérieur du Québec.)

e e 2. Les candidats 3. Permis de travail délivré
Y ) . soumettent leur au pboint d'entrée ou
d’emploi dans le Portail : P
des employeurs (IRCC) demandg \de permis envoyé par courrier (si
de travail a I'lRCC I'employé se trouve au Canada)
e 5230 frais liés a la conformité de *  Copie de regu de paiement des *  Sivous étes a l'étranger, un visa
I'employeur pour chaque poste frais liés a la conformité de de résident temporaire est
* Le numéro d’offre d’emploi est I'employeur, numéro d’offre généralement requis pour vous
recu lors de la soumission d’emploi, offre d’emploi, rendre au point d'entrée.

passeport, photos, frais, la
biométrie, etc.

*  Délai de traitement entre 2 - 36
semaines
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https://www.canada.ca/en/employment-social-development/services/foreign-workers/labour-market-impact-assessment-processing-times.html

L'Unité pour la mobilité internationale des travailleurs offre un service
gratuit pour aider les employeurs a déterminer si un travailleur étranger
gu'ils envisagent d'embaucher est exempté de I'EIMT ou de l'exigence d'un
permis de travail.

Le travailleur temporaire doit:
o se trouver dehors du Canada
o Doit étre d’'un pays dont les ressortissants sont dispenseés de
'obligation de visa

Les opinions sont délivrees dans un délai de 2 semaines (14 jours civils).

4 Contact: IRCC.DNIMWU-UMITRN.IRCC@cic.qgc.ca
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https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/travailler-canada/embaucher-etranger-temporaires/unite-pour-la-mobilite-internationale-des-travailleurs.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/visiter-canada/exigences-admission-selon-pays.html
mailto:IRCC.DNIMWU-UMITRN.IRCC@cic.gc.ca

Considérations clés lors de I’évaluation des demandes de permis de travail
pour des professions réglementées ou certifiées :

v' L'agent doit étre convaincu que le travailleur possede ou peut obtenir la
certification ou la licence requise pour sa profession au Canada avant de
commencer a travailler dans le pays.

v' L'agent de traitement doit étre convaincu que le ressortissant étranger a obtenu
la licence requise ou peut I'obtenir dans un délai raisonnable aprés son entrée au
Canada.

v" Le demandeur ne posséde pas de certification ou de licence :

v' Etant donné que l'attente est que le travailleur puisse effectuer le travail
recherché immeédiatement a son arrivée, une période raisonnable serait
dans les 4 mois (c'est-a-dire, I'obtention apres un maximum d'un semestre
d'études).

v Lors de I'évaluation des demandes de permis de travail, les agents recoupent la
demande avec les informations de la CNP d'EDSC liées au poste, en particulier
en ce qui concerne les exigences d'emploi.

Voir : Professions réglementées ou accréditées — Traitement des demandes de permis de travail

Voir : Faire évaluer vos titres de compétences au Canada
S A S |
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https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/bulletins-guides-operationnels/residents-temporaires/travailleurs-etrangers/professions-reglementees-accreditees.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/nouveaux-immigrants/preparer-vie-canada/prepare-travailler/evaluation-titres-competences.html
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Candidats d’Entrée
Express :

A I’étranger :

Au Canada:

www.guichetemploi.gc.ca
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http://www.guichetemploi.gc.ca/

Etudiants étrangers

« 20 heures par semaine hors
campus lorsque les cours sont en
cours

« Atemps plein pendant les pauses
scolaires sauf si la mesure
temporaire s'applique

* Conseil: Connectez-vous aux
services d’orientation
professionnelle des colleges et
universités locaux

Détenteurs de permis de travalil
ouvert

« Conjoints d'étudiants et de travailleurs
« Etudiants internationaux dipldmeés

 Ressortissants ukrainiens

» Conseil: Inscrivez-vous au Guichet-

Emplois

Nouveaux arrives et refugies

Les fournisseurs de services aident

les nouveaux arrivants a trouver un
emploi

Programmes provinciaux and
territoriaux

Conseil: Organisations locales a but
non lucratif



https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/services/study-canada/work/work-off-campus.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/nouvelles/2022/10/les-etudiants-etrangers-aideront-le-canada-a-remedier-a-la-penurie-de-main-duvre.html
https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/corporate/publications-manuals/operational-bulletins-manuals/temporary-residents/foreign-workers/eligibility/open.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/etudier-canada/travail/apres-obtention-diplome/au-sujet.html
https://ircc.canada.ca/francais/nouveaux/services/index.asp

Voies d'immigration économique

LES PROGRAMMES
D'IMMIGRATION
ECONOMIQUE DU QUEBEC

PROGRAMME DES CANDIDATS DES

LENTREE EXPRESS
PROVINCES/TERRITOIRES (PCP)

PROGRAMMES
ET INITIATIVES
D'IMMIGRATION

PROGRAMMES REGIONAUX

D'IMMIGRATION PROGRAMMIE DE VISA POUR
PROGRAMME D'IMMIGRATION AU CANADA DEMARRAGE D’ENTREPRISE
ATLANTIQUE

PROGRAMME PILOTE D’IMMIGRATION DANS LES
COMMUNAUTES RURALES ET DU NORD
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Gere trois programmes fédéraux d’immigration économique :

o Programme des travailleurs qualifiés (fédéral), catégorie de I'expérience canadienne,
programme des travailleurs de métiers spécialisés (fédéral)

Systéme de manifestation d’intérét avec séries d’invitations :

ETAPE 1 ETAPE 2

Créez votre profil e
, & P Y Y Présentezune
ENTREE EXPRESS ""sil.',',:'ei';"“ aaa demande de résidence
EXPRESS ENTRY. permanente en ligne

/>
=7
/%

présenter
une demande
=

N

S

*Nouveau* Sélection axée sur les catégories (ensembles) :

o Récemment introduit un nouveau type d'invitation axée sur les catégories

o Catégories choisies pour 2023: compétence linguistique en francais; Professions de la
santé; STIM; métiers spécialisés; transport; agriculture et de I'agroalimentaire

inclus sous la liste des professions de la santé

Les employeurs peuvent soutenir les candidats avec une offre d'emploi


https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/immigrer-canada/entree-express/documents/offre-emploi.html

@ . Programme d'immigration au
Canada atlantique (PICA)

 Voie d’acceés a la résidence permanente avec
possibilité d’obtenir un permis de travail dispensé de
'EIMT

« Ouvert aux candidats admissibles qui ont une offre
d’emploi auprés d’'un employeur de la région de
I’Atlantique

. Off’ert a presgue tous les niveaux professionnels
(FEER 0,1, 2, 3 et 4)

 Mesures de soutien pour.les employeurs
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https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/immigrer-canada/programme-immigration-atlantique/embaucher-immigrant.html

Besoin d’aide?

Equipe de promotion

Le mode de service
reserveé

Gouvernements
provinciaux et
territoriaux

Représentants de
tierces parties

Soutien général aux employeurs qui n‘ont pas acces au
canal de service dédié d'IRCC.

Soutien aux employeurs désignés sous le programme
d'immigration au Canada atlantique.

Il existe des équipes qui peuvent aider les employeurs a
s'orienter dans les voies d'immigration provinciales et
territoriales.

Vérifiez leur licence pour représenter des ressortissants
étrangers, donner des conselils et/ou recruter a
I'international.

Il est illégal de facturer des frais aux étrangers pour trouver
un emploi

Vous étes responsable de toutes les informations
contenues dans votre demande méme si votre

représentant la remplit pour vous. k



https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/services/immigrate-canada/express-entry/documents/offer-employment.html

Ressources pour les employeurs

Centre de services aux employeurs d’EDSC

Unité pour la mobilité internationale des travailleurs

Feuille de route de I'employeur

Services visant a aider les employeurs a attirer
des talents mondiaux
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mailto:IRCC.DNIMWU-UMITRN.IRCC@cic.gc.ca
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/feuille-route-employeur-embauche-maintien-poste-travailleurs-formes-etranger.html

Mercl!

Equipe de promotion d’'IRCC
promotion@cic.gc.ca

Comment accéder aux talents mondiaux - Canada.ca
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mailto:promotion@cic.gc.ca
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/campagnes/embauchez-immigrants.html

